ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TATARANI

HOTARAREANR. 21
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
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Consiliul Local al comunei Tatarani, judetul Vaslui,
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3 paragraful 2 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata;

e) Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) art. 129 alin. (2), alin. (7) litera b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Luand act de:

a) Referatul de aprobare al primarului comunei Tatarani, in calitatea
sa de initiator, inregistrat sub nr. 1336 din 22.03.2024;

b) Raportul de specialitate al Compartimentului Asistenta sociala din
cadrul Primariei comunei Tatarani, inregistrat sub nr. 1337 din 22.03.2024;

c) Avizul comisiei de specialitate a Consiliului local pentru
administratie publica, juridicd, apararea ordinii $i linistii publice, a drepturilor
cetatenilor;

d) Avizul comisiei de specialitate a Consiliului local pentru
Dezvoltare Economico - Sociald, Buget-Finante, Administrarea Domenului
Public si privat al Comunei, Agricultura, Gospodarire Comunala si Comert;

e) Avizul comisiei de specialitate a Consiliului local pentru
invatamant, sanatate, culturd, protectie socialda, activitati sportive si de
agrement;



f) Realizdnd publicarea anuntului cu nr. 796/16.02.2024 privind
elaborarea proiectului de hotarare a consiliului local privind aprobarea Planului
anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul comunei Tatarani,
in anul 2024;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1) si ale art. 139, alin. (1)
coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art. 1. - Se aproba Planul anual de actiune privind serviciilor sociale
Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. - Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
insdrcineazd Compartimentul de Asistentd Socialda din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Tatarani.

Art. 3. - Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Vaslui;

- Primarului comunei Tatarani;

- Compartimentului de Asistentd Socialda din cadrul aparatului de
specialitate;

- Se aduce la cunostinta publica prin afisare.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER,
Adrian MUNTEANU CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Iuliana Mariana IDRICEANU

Tatardni, 28.03.2024



PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
anterioare atestdrii autenticitatii Hotararii Consiliului Local nr. 21 / 28.03.2023
PROCEDURA DE VOT UTILIZATA Vot prin ridicarea mainii individual
HOTARARE CU CARACTER INDIVIDUAL

Hotarare care se adopta cu votul:

0 majoritatii absolute a consilierilor locali in functie Voturi necesare 10
1 | Numarul consilierilor locali, potrivit legii 11
2 | Numarul consilierilor locali in functie 10
3 | Numarul consilierilor locali prezenti la adoptarea hotaréarii 10
4 | Numarul voturilor ,PENTRU” 10
5 | Numarul voturilor ,,fMPOTRIVIv\” Voturile ,ABTINERE” se 0
numara la voturile
6 | Numarul voturilor ,ABTINERE” _IMPOTRIVA”. 0
7 | Numarul consilierilor locali care absenteaza motivat 0
8 | Numarul consilierilor locali care absenteaza nemotivat 0
9 Numarul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare si la adoptarea hotaréarii, 0
neavand drept de vot
PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
ulterioare adoptarii hotararii consiliului local nr. 21 / 28.03.2023
Semnadtura
NF persoanei
c rt' OPERATIUNI EFECTUATE Data responsabile sa
' efectueze
procedura
0 1 2 3
1 | Adoptarea hotararii 28.03.2023
2 | Comunicarea catre primar 01.04.2023
3 Data? [.)ana.!a care hotararea trebuie comunicata prefectului, 07.04.2023
potrivit legii
4 | Comunicarea catre prefectul judetului 07.04.2023
5 | Comunicarea catre persoanele carora li se adreseaza 01.04.2023

6 | Devine obligatorie si produce efecte juridice incepand cu 28.03.2023



Anexa la HOTARAREA nr.21/28.03.2024

PLANUL ANUAL
DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2024

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferit de Compartimentul de Asistenta Sociala
Tatarani, judetul Vaslui se elaboreaza in conformitate cu mésurile si actiunile prevazute in Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Tatarani, conform Legii nr. 292/2011 a asistentei
sociale, modificata.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

- ca urmare a unor modificdri intervenite In structura Compartimentului de Asistenta Sociala;

- ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din prespectiva functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociala este conceputd ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sau major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sd 1si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:
- Isi defineasca obiectivele si orientirile;
- Isi definesca priorittile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
- Identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;
- Sa clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice ce actiuni trebuie sa intreprinda;

Consideratii preliminare.

La intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2024, s-a tinut cont de scopul
Compartimentului de Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al primarului si anume, prevenirea
sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau
excluziune sociali.Institutia urmareste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii
sociale.

BENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim incluziune

Plata venitului minim de incluziune acordat in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune, se efectueaza de catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Vaslui, in baza
dosarelor aflate in evidenta Compartimentului. La sfarsitul anului 2023, am inregistrat un numar de 50
de cereri.

In acest moment, numarul de dosare este in crestere .

2. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmorméntare.

In anul 2023, a fost necesard suma de 3000 lei de la bugetul local pentru ajutoarele de
inmormantare acordate in baza Legii nr.416/2001 precum si a Hotararii Consiliului Local Tatarani.

Pentru anul 2024 aceste ajutoare se vor acorda in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul

minim de incluziune si estimam un necesar de 12.000 lei, suma care va fi previzuta in bugetul anului
2024,



3.Ajutorul pentru incilzirea locuintei precum si a suplimentului de energie.

Conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie socialda pentru
consumatorul vulnerabil, ajutorul pentru incalzirea locuintei precum si plata suplimentul la energie se
acorda din fonduri de la Bugetul de Stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse.

La finele anului 2024 au fost intocmite 128 dosare pentru ajutor incélzire locuinta cu lemne.

4. Indemnizatia i plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap gravy.

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acordd conform
prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea
ameliorarii situatiei acestora, astfel Incat acestiasd primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia
o cere.Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitdti cotidiene,
necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu
handicap grav are dreptul, in baza evaludrii sociopsiho-medicale, la un asistent personal.

La sfarsitul anului 2023 un numar de 63 persoane cu handicap grav, au beneficiat de drepturile
prevazute de lege, in urma incadrarii in gradul de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din
subordinea Consiliului Judetean Vaslui, dintre care: 11 dosare asistent{i personali si 52 dosare
indemnizatie. Sumele necesare platii acestor drepturi au fost prevazute in bugetul local.

Se asteapta o crestere a numarului de dosare iar in bugetul anului 2024 sunt prevazute sumele
necesare platii indemnizatiei pentru insotitor si a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap
grav.

5.Protectia copilului.

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt propuse
diverse masuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializata la
domiciliul périntilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au
beneficiat de masuri de protectie.

Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Vaslui,
care analizeaza situatia minorilor si instituie o masura de protectie speciala, specifica fiecarui caz in
parte.Trimestrial, minorii care se afld cu masura de protectie speciald, respectiv plasament familial,
sunt monitorizati prin Intocmirea unui raport de vizitd. Minorii care se afld cu masura de supraveghere
specializata sunt monitorizati periodic in familiile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte
antisociale.

Obiective:
1.Reducerea fenomenului de abandon scolar si cresterea performantelor scolare pentru elevii
aflati in situatii de risc de esec si abandon scolar;

2. Cresterea pregatirii profesionale a personalului care lucreaza cu copiii aflati in risc, de esec si
abandon scolar prin participarea la cursuri/instruiri in domeniul prevenirii abandonului scolar.

3. Cresterea implicarii comunitatii in procesul de reducere a fenomenului de abandon scolar
prin implicarea unor actori sociali (scoala, biserica, autoritati locale, politie, membri ai comunitatii).

4 Prevenirea marginalizarii sociale si institutionalizarii, dezvoltarea abilitatilor sociale de
autoacceptare si rezolvarea problemelor batranilor ce au nevoie de ingrijire la domiciliu

6. Servicii acordate victimelor violentei in familiile in care se afla copii cu risc de abandon
scolar.

Acestea sunt servicii de informare §i consiliere acordate de catre angajatul Compartimentului
de Asistenta Sociald din cadrul Primariei comunei Tatarani cu scopul reabilitarii si reintegrarii sociale
a victimelor In familie precum si a copiilor aflati in situatie de risc de abandon scolar.



7. Acordarea stimulentului educational

Pentru stimularea participarii in invatamantul prescolar, copiilor din familii defavorizate li se
acorda tichete sociale cu conditia participarii zilnice la cursurile prescolare.

Pentru anul scolar 2023 - 2024 a fost stabilit dreptul pentru un numar de 8 beneficiari, iar
valoarea tichetului este de 120 lei/lunar.

8. Distribuirea laptelui praf pentru nou — nascuti

Laptele praf se acordd conform prevederilor Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuita a
laptelui praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni.

In anul 2023 a beneficiat de lapte praf gratuit, un numar de 9 copii, asigurat de citre DSP
Vaslui si distribuit prin intermediul compartimentului de asistenta sociala.

9. Acordarea de trusouri petru nou-nascuti conform Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.113/2022

In cursul anului 2023, au beneficiat de sprijin material pe baza de tichete sociale pe suport
electronic pentru nou-nascuti, 2 persoane;

OBIECTIVE

Pentru anul 2024, Primaria comunei Tatarani prin Compartimentul de Asistentd Sociala 1si
propune urmatoarele obiective:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistentd sociald in
comuna Tatdarani:
- actualizarea perioadicd a paginii de internet a institutiei, www.primariatatarani.ro atunci cand apar
modificari sau noutati legislative;
- infiintarea §i actualizarea continud a unei evidente cu date care sa cuprinda date privind beneficiarii
(date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu, etc), date
privind indemnizatiile acordate (venitul minim de incluziune, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru
incalzire, etc.) cuantumul §i data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
actualizarea acestor evidente.
- - indeplinirea obiectivelor stabilite in proiectul”’Dezvoltarea sistemului de asistenta sociald si
combaterea sardciei si a excluziunii sociale ”, intocmirea unei baze de date cu persoanele vulnerabile;
- utilizarea echipamentelor: imprimanta multifunctionala, calculator, tableta, precum si documentatia
tehnicd, instalarea si configurarea echipamentelor hardware, integrarea componentelor si
operationalizarea infrastructurii instalate conform proiectului,,HUB de Servicii MMSS — SII MMSS”

Obiectiv 2. Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilor sociale care intrd in
atributiile Compartimentului de Asistenta Sociala.
- Stabilirea sarcinilor;
- Actualizarea procedurilor de lucru;

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de nevoile
identificate:
- facilitarea accesului la servicii sociale, medicale, educatie, inlocuirea si obtinerea actelor de
identitate, educatie pentru un stil de viata sanatos ;
- Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizarea de servicii sociale sau de altd natura,
pentru a asigura continuitatea interventiei;

Obiectiv 4. Imbunadtdtirea continud a calititii serviciilor sociale:
- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua
a personalului;
- Evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestuia;



Obiectiv 5. Promovarea activitdtilor de asistentd socialid in comunitate:
- informarea persoanelor care au 1n grija copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate,
prevenirea si combaterea violentei in familie, combaterea fenomenului bullying in scoli, campanii de
prevenire a abandonului scolar, informare privind bursa locurilor de munca, informare privind drepturi
fundamentale ale omului etc.
- Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociald siimplicarea comunitatii locale in
sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate (Consiliul Comunitar Consultativ);

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca masurd de importantd majord in activitatea de asistentd
sociala:
- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-am stabilit.

Responsabili cu Indeplinirea obiectivelor stabilite Tn Planul anual de actiuni sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

INDICATORI
- Prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile de asistenta sociald se realizeaza
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Compartimentul de Asistenta Sociala pe anul 2024.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Consilier, Secretar general al UAT Tatarani,
Tuliana-Mariana IDRICEANU
Adrian MUNTEANU

Tatarani, 28.03.2024
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